CNC PROJETA MAIOR OFERTA DE VAGAS TEMPORARIAS DE NATAL DOS ULTIMOS 8 ANOS

Desaceleragdo consistente da pandemia e aumento da circula¢Go de consumidores deverdo elevaras
vendasem 3,8% na comparagdo com o Natalpassado. Entidade projeta a criagdo de 94,2 mil vagas —
maiorvolume de oferta de vagas desde 2013 (115,8 mil).

Com expectativa de aumento de 3,8% nas vendas de Natal em relacdo a mesma data do ano
passado, a Confederacdo Nacional do Comércio de Bens, Servicos e Turismo (CNC) estima a
contratacdo de 94,2 mil trabalhadores tempordrios para atender ao aumento sazonal das vendas
neste fim de ano. Uma vez confirmada a previsdo da entidade, o varejo brasileiro produziria a maior
oferta de trabalho tempordrio desde o Natal de 2013, quando foram abertos 115,5 mil postos de
trabalho com essas caracteristicas.
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Até o inicio da recessdo econ6mica de 2015/2016, a temporada de oferta de vagas no varejo
costumava ocorrer entre os meses de setembro e novembro. Entretanto, alentiddona recuperacao
do consumo apdsaquele periodo tem levado as empresas do setora postergaremaoferta de vagas
até a primeira metade do mésde dezembro.

Em 2020, a principal data comemorativa do comércio varejista coincidiu com a ocorréncia da
segunda onda de Covid-19, reduzindo a circulacdo de consumidores no fim do ano. Assim, a
demanda por trabalhadores de temporarios naquele ano (68,3 mil) foi a menor desde 2015 (67,4
mil). As previsdes da CNC sdo baseadas em aspectos sazonais das admissdes e desligamentos no
comércio varejista, registrados mensalmente através do Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados (Caged).

A despeito do patamar elevado da inflacdo e do encarecimento do crédito as familias, o avanco no
combate a pandemia por meio da ampliacdo da vacina¢do tem garantido o aumento da circulagdo
dos consumidores nos estabelecimentos comerciais e, consequentemente, avangos sucessivos nas
vendas desde oretrocesso dasegundaondada pandemiaa partir de abril deste ano.



QUADRO Il
CIRCULACAO DE CONSUMIDORES E VOLUME DE VENDAS DO VAREJO
(Variagdes %)
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Segundo acompanhamento do Google Mobility, o pior més do varejo brasileiro (abril de 2020)
coincidiu com a queda na circulacdo de consumidores em areas comerciais. Com a reducdo de 58%
na concentracdo de consumidores em relagdo ao periodo pré-pandemia, as vendas encolheram
18,6% nos dois primeiros meses de pandemia.

A partir de maio de 2020 e ao longo do segundo semestre do ano passado, as vendas reagiram a
tendénciade quedanoisolamento social da populacdo, voltando a regredir nos trés primeiros meses
deste ano. Nos meses subsequentes, houve aumentos sucessivos de circulagdo de consumidores no
varejo. Apesardisso, aofinal de agosto, a concentracdo de consumidores em dreas comerciais ainda
estava 12,4% abaixo do nivel pré-pandemia.

Os maiores volumes de contratacGes deverdo se dar nos ramos de vestuario (57,91 mil vagas) e de
hiper e supermercados (18,99 mil). Dentre os dez segmentos do varejo, as lojas de vestuario,
acessorios e calcados sdo, historicamente, as mais positivamente afetadas pelas vendas natalinas.
Enquanto o faturamento do varejo cresce em média 34% na passagem de novembro paradezembro,
no segmento de vestuario o faturamento costuma subir 90%.



QUADROIII
DISTRIBUICAO DAS VAGAS TEM PORARIAS PARA O NATALDE 2021 SEGUNDO SEGMENTOS DO
VAREJO
(Milhares de vagas)
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Regionalmente, Sdo Paulo (25,55 mil), Minas Gerais (10,67 mil), Rio de Janeiro (7,63 mil) e Parana
(7,19 mil) concentrardo mais da metade (54%) da oferta de vagas para o Natal deste ano. Nessas
regides, a CNC projeta variagdes das vendas locais em relacdo ao Natal passado de +7,2%, +6,0%,

+5,8% e +6,6%, respectivamente.

QUADRO IV
DISTRIBUICAO DAS VAGAS TEM PORARIAS NO VAREJO PARA O NATALDE 2021 SEGUNDO UFs
(Milhares de vagas)
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O saldrio médio de admissdo deverd alcancar RS 1.608, avancando, portanto, 5,1% em termos
nominais na comparacdo com o mesmo periodo do ano passado, quando a remuneracdo média ficou
em RS 1.531. O maior saldrio de admissdo devera ser pago pelas lojas especializadas na venda de



produtos de informatica e comunica¢do (RS 1.866), seguidas pelo ramo de artigos farmacéuticos,
perfumarias e cosméticos (RS 1.647). Contudo, esses segmentos deverdo responder porapenas 0,8%
das vagas totais a serem criadas.

QUADRO YV
DISTRIBUICAO DASVAGAS TEM PORARIAS NO VAREJO PARA O NATALDE 2021 SEGUNDO
PROFISSOES
(Milhares de vagas)
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Oito em cada dez vagas ofertadas deverdo ser preenchidas por vendedores (60,7 mil) e operadores
de caixa (15,2 mil). J& os maiores salarios médios deverdo ser pagos aos contratados para os cargos
de farmacéutico (RS 3.373) e gerente administrativo (RS 3.054).

Além da maior oferta de vagas, a taxa de efetivagdo dos trabalhadores tempordrios devera sermaior
do que nos ultimos cinco anos, com a expectativa de absor¢do definitiva de 12,2% desses
trabalhadores. As incertezas quanto a rapidez no combate aos fatores que tém dificultado uma
evoluc¢do ainda mais favoravel das condi¢des de consumo e os desdobramentos decorrentes dacrise
hidrica tendem aimpedir uma taxa de efetivacdo préximaaquelas observadas antes de 2016.

QUADRO VI
TAXA DE EFETIVACAO DAS VAGAS TEM PORARIAS PARA O NATAL
(Participagdo % sobre o total contratado)

24,5%

15,5% 15,0%
12,2%
9,2%

7,9% 7,6%

5,2%

. — 0.2%

|

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021*

*projegdo Fonte: CNC



